Приложение 1.

План
мероприятий по предупреждению коррупционных правонарушений
в ФГБОУ ВО «Алтайский ГАУ» 

на 2016 г.
	№ 
п\п
	Мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственные

	1
	2
	3
	4

	1 Организационно-управленческая деятельность

	1.
	Проведение заседаний антикоррупционной комиссии 
	По плану заседаний
	Председатель антикоррупционной комиссии

	2.
	Организация рабочих совещаний представителей ректората со специалистами по антикоррупционному законодательству или представителями  ОБЭП; осуществление взаимодействия с правоохранительными органами по антикоррупционной работе
	В течение 
года
	Проректор по воспитательной и вне учебной работе

	3.
	Разработка и совершенствование методических  рекомендаций и ма​териалов по преодолению коррупции в Алтайском ГАУ
	В течение 
года
	Проректор по воспитательной и вне учебной работе

	4.
	Подготовка информации о деятельности антикоррупционной комиссии на сайте университета с регулярным обновлением соответствующей страницы 
	В течение
года
	Проректор по учебной работе, начальник ИМО

	5.
	Подведение итогов антикоррупционной деятельности за 2016 год
	Январь 2017 г.
	Председатель антикоррупционной комиссии

	6.
	Взаимодействие со средствами массовой информации по антикоррупционной пропаганде
	В течение
года
	Проректор по воспитательной и вне учебной работе


	7.
	Разработка плана  мероприятий  по предупреждению  коррупционных правонарушений на следующий календарный год
	Ноябрь 2016 г.
	Антикоррупционная комиссия

	8.
	Анализ  локальных нормативных  правовых документов, изданных в Университете, на содержание коррупционной составляющей
	В течение
года
	Юрист, члены антикоррупционной комиссии 

	9.
	Обсуждение  на Учёном совете университета, на Учёных советах факультетов, на ректорате, вопросов по совершенствованию антикоррупционной работы
	По планам работ
подразделений
	

	II. Привлечение обучающихся и сотрудников к мероприятиям антикоррупционной
направленности

	1.
	Ознакомление обучающихся 1 курса с Уставом университета,  правилами внутреннего распорядка, положениями, с основами антикоррупционного законодательства РФ  и другими нормативными документами,  регулирующими деятельность Университета и организацию учебно-воспитательного  процесса 
	Сентябрь-октябрь
	Деканы факультетов, кураторы групп


	2,
	Проведение анонимного анкетирования и социологического исследования среди студентов с целью антикоррупционного мониторинга
	В течение
 года
	Отдел психолого-педагогической работы

	3.
	Проведение на регулярной основе групповых и индивидуальных бесед  кураторов академических    групп  со студентами по вопросам предотвращения коррупции
	В течение
 года
	Кураторы групп

	III. Совершенствование учебно-педагогического процесса



	1.
	Ежегодное обновление и утверждение тем  выпускных квалификационных работ  
	В соответствии с планом заседания кафедр

	Деканы факультетов,
заведующие
кафедрами

	2.
	Проведение  обязательной  проверки текстов (пояснительных записок) выпускных квалификационных  работ с использованием программы «Антиплагиат» на предмет заимствования
	В течение
 года
	Деканы факультетов,
заведующие
кафедрами

	3.
	Соблюдение графика приема  академических задолженностей, разработанного  деканатами      факультетов и кафедрами
	В соответствии с графиком
	Деканы факультетов,
заведующие
кафедрами

	4.
	Проведение текущей и промежуточной аттестации студентов в форме компьютерного тестирования, снижающего коррупционную составляющую
	В период сессий
	Деканы факультетов,
заведующие
кафедрами, ППС
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План
мероприятий по предупреждению коррупционных правонарушений
в ФГБОУ ВО «Алтайский государственный аграрный университет» 

на 2015 г.

	№ 
п\п
	Мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственные

	1
	2
	3
	4

	1 Организационно-управленческая деятельность

	1.
	Проведение заседаний антикоррупционной комиссии 
	По плану заседаний
	Председатель антикоррупционной комиссии

	2.
	Организация рабочих совещаний представителей ректората со специалистами по антикоррупционному законодательству, с представителями  ОБЭП; осуществление взаимодействия с правоохранительными органами по антикоррупционной работе
	В течение 

года
	Председатель антикоррупционной комиссии

	3.
	Разработка и совершенствование методических  рекомендаций и ма​териалов по преодолению коррупции в Алтайском ГАУ
	В течение 

года
	Председатель антикоррупционной комиссии

	4.
	Подведение итогов антикоррупционной деятельности за 2015 год
	Январь 2016 г.
	Председатель антикоррупционной комиссии

	5.
	Освещение в средствах массовой информации вуза вопросов по антикоррупционной пропаганде
	В течение
года
	Проректор по воспитательной и вне учебной работе

	6.
	Разработка плана  мероприятий  по предупреждению  коррупционных правонарушений на следующий календарный год
	Ноябрь 2016 г.
	Антикоррупционная комиссия

	7.
	Анализ  локальных нормативных  правовых документов, изданных в Университете, на содержание коррупционной составляющей
	В течение
года
	Юрист, члены антикоррупционной комиссии 

	8.
	Обсуждение  на Учёном совете университета, на Учёных советах факультетов, на ректорате, вопросов по совершенствованию антикоррупционной работы
	По планам работ
подразделений
	Члены Ученого совета университета, факультета , ректората

	II. Привлечение обучающихся и сотрудников к мероприятиям антикоррупционной
направленности

	1.
	Ознакомление обучающихся 1 курса с Уставом университета,  правилами внутреннего распорядка, положениями, с основами антикоррупционного законодательства РФ  и другими нормативными документами,  регулирующими деятельность Университета и организацию учебно-воспитательного  процесса 
	Сентябрь-октябрь
	Деканы факультетов, кураторы групп


	2.
	Проведение анонимного анкетирования и социологического исследования среди студентов с целью антикоррупционного мониторинга
	В течение
 года
	Отдел психолого-педагогической работы

	3.
	Проведение на регулярной основе групповых и индивидуальных бесед  кураторов академических    групп  со студентами по вопросам предотвращения коррупции
	В течение
 года
	Кураторы групп

	III. Совершенствование учебно-педагогического процесса



	1.
	Ежегодное обновление и утверждение тем  выпускных квалификационных работ  
	В соответствии с планом заседания кафедр

	Деканы факультетов,
заведующие
кафедрами

	2.
	Проведение  обязательной  проверки текстов (пояснительных записок) выпускных квалификационных  работ с использованием программы «Антиплагиат» на предмет заимствования
	В течение
 года
	Деканы факультетов,
заведующие
кафедрами

	3.
	Соблюдение графика приема  академических задолженностей, разработанного  деканатами      факультетов и кафедрами
	В соответствии с графиком
	Деканы факультетов,
заведующие
кафедрами

	4.
	Апробация проведения входного контроля (вступительных испытаний в период работы приемной комиссии), текущей и промежуточной аттестации студентов в форме компьютерного тестирования, снижающего коррупционную составляющую
	В период сессий, в период проведения вступительных испытаний
	Деканы факультетов,
заведующие
кафедрами, ППС, приемная комиссия


Статья 13.3. Обязанность организаций принимать меры по предупреждению коррупции

(введена Федеральным законом от 03.12.2012 N 231-ФЗ)

1. Организации обязаны разрабатывать и принимать меры по предупреждению коррупции.

2. Меры по предупреждению коррупции, принимаемые в организации, могут включать:

1) определение подразделений или должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений;

2) сотрудничество организации с правоохранительными органами;

3) разработку и внедрение в практику стандартов и процедур, направленных на обеспечение добросовестной работы организации;

4) принятие кодекса этики и служебного поведения работников организации;

5) предотвращение и урегулирование конфликта интересов;

6) недопущение составления неофициальной отчетности и использования поддельных документов.

