Аннотация дисциплины «Психология управления»
Направление подготовки

38.04.02 «Менеджмент» 

Профиль  «Организация маркетинговой деятельности» 
Цель дисциплины – формирование у специалистов психологической культуры управленческой деятельности; формирование умения критически оценивать личные достоинства и недостатки, умения находить оптимальные пути достижения цели и преодоление трудностей в межличностных отношениях на основе психологических факторов, влияющих на принятие управленческих решений.

Освоение данной дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций:

	№ п/п
	Содержание компетенций, формируемых полностью или частично данной дисциплиной

	1
	способностью к абстрактному мышлению, анализу, синтезу (ОК-1).


Трудоемкость дисциплины, реализуемой по учебному плану направления подготовки 38.04.02 «Менеджмент» профиля «Организация маркетинговой деятельности» 

	Вид занятий
	Форма обучения

	
	очная
	заочная

	Аудиторные занятия, всего часов, в том числе:
	28
	12

	Лекции
	10
	4

	Лабораторные работы
	-
	-

	Практические (семинарские занятия)
	18
	8

	Самостоятельная работа, часов
	80
	96

	Всего часов (стр.1+стр.2)
	108
	108

	Общая трудоемкость, зачетных единиц
	3
	3


Форма промежуточной аттестации зачет.

Перечень изучаемых тем:

1. Психология управления: предмет, объект, задачи методы, история возникновения.

2. Психологическая структура, принципы и функции управления.

3. Психология малых групп и управления групповыми процессами в коллективе.

4. Психологические особенности управленческой деятельности.

5. Общение как инструмент психологии управления.

6. Психологические и этические аспекты делового общения.

7. Психологические особенности конфликтного взаимодействия. Стрессы и стрессоустойчивость.
