Аннотация дисциплины

«Планирование и проектирование организаций»
Направление подготовки
38.03.04 «Государственное и муниципальное управление»
Цель дисциплины: формирование у студентов теоретических знаний в области планирования, проектирования и анализа организационных структур и приобретение практических навыков по их использованию.
Освоение данной дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций:

	№п/п
	Содержание компетенций, формируемых полностью или частично данной дисциплиной

	
	

	
	

	
	

	1
	Способность проектировать организационные структуры, участвовать в разработке стратегий управления человеческими ресурсами организаций, планировать и осуществлять мероприятия, распределять и делегировать полномочия с учетом личной ответственности за осуществляемые мероприятия ОПК – 3

	2
	Способность проводить оценку инвестиционных проектов при различных условиях инвестирования и финансирования ПК-4

	3
	Способность использовать современные методы управления проектом, направленные на своевременное получение качественных результатов, определение рисков, эффективное управление ресурсами, готовностью к его реализации с использованием современных инновационных технологий ПК - 13

	4
	Способность проектировать организационную структуру, осуществлять распределение полномочий и ответственности на основе их делегирования ПК - 14


Трудоемкость дисциплины «Планирование и проектирование 
организаций», реализуемой по учебному плану

	Вид занятий
	Форма обучения

	
	очная
	заочная

	
	программа подготовки

	
	полная
	полная
	сокращенная

	1. Аудиторные занятия, всего, часов
	54
	10
	-

	в том числе:

1.1. Лекции
	20
	4
	-

	1.2. Лабораторные работы
	
	
	-

	1.3. Практические (семинарские) занятия
	34
	6
	-

	2. Самостоятельная работа, часов
	54
	98
	-

	Всего часов (стр. 1 + стр. 2+контроль)
	108
	108
	-

	Общая трудоемкость, зачетных единиц
	3
	3
	-


Формы промежуточной аттестации: зачет.
Перечень изучаемых тем по дисциплине
1. Теоретические основы планирования и проектирования организаций.

2. Сущность и цели планирования и проектирования организации.
3. Стадии и этапы организационного проектирования.
4. Методика организационного проектирования.
5. Проектирование организации как производственной системы.

6. Проектирование организации как социальной системы.
7. Проектирование технологии управленческих процессов.
8. Проектирование организационной структуры управления.
9. Методы оценки эффективности организационного проектирования.
