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1. Общие положения 

Положение о порядке предоставления академического отпуска 

обучающимся в ФГБОУ ВО Алтайский ГАУ (далее Положение) разработано 

в соответствии с: 

- Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. №273-Ф3 «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

- Федеральным законом от 2 декабря 2019 г № 403-ФЗ «0 внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации»; 

- приказом Министерства образования и науки РФ от 13 июня 2013 г. 

№455. «Порядок и основания предоставления академического отпуска 

обучающимся»; 

- приказом Минобрнауки России от 6 апреля 2021 г. № 245 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования - 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры»; 

- положением Правительства РФ от 30 ноября 2021 г № 2122 «Об 

утверждении Положения о подготовке научных и научно-педагогических 

кадров в аспирантуре  (адъюнктуре)». 

 

2. Порядок и условия предоставления академического отпуска 

2.1. Академический отпуск - это отпуск, предоставляемый 

обучающимся образовательной организации высшего образования по 



медицинским показаниям, семейным и иным обстоятельствам на период 

времени, не превышающий двух лет. 

Академический отпуск предоставляется обучающемуся неограниченное 

количество раз. 

2.2. Решение о предоставлении академического отпуска 

обучающемуся принимает декан факультета в десятидневный срок со дня 

получения от обучающегося заявления и прилагаемых к нему документов 

(при наличии) и оформляется приказом ректора. 

2.3. Основанием для принятия решения о предоставлении 

обучающемуся академического отпуска является личное заявление, 

обучающегося, а также заключение врачебной комиссии медицинской 

организации (для предоставления академического отпуска по медицинским 

показаниям), повестка военного комиссариата, содержащая время и место 

отправки к месту прохождения военной службы (для предоставления 

академического отпуска в случае призыва на военную службу), 

свидетельство о рождении ребенка (для предоставления академического 

отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет), 

медицинская справка № 095У (для предоставления академического отпуска 

по беременности и родам) и другие документы, подтверждающие основание 

предоставления академического отпуска (при наличии). 

2.4. Обучающиеся, не предъявлявшие ранее жалоб на состояние 

здоровья и получившие во время экзаменационной сессии 

неудовлетворительные оценки, ходатайствующие после этого о 

предоставлении академического отпуска, считаются неуспевающими. 

Исключительные случаи рассматриваются строго в индивидуальном порядке. 

Академический отпуск предоставляется обучающимся, как правило, при 

отсутствии академических задолженностей. 

2.5. Основанием для издания приказа, о допуске обучающегося к 

учебному процессу после окончания академического отпуска является: 

личное заявление обучающегося с указанием даты начала занятий для 

продолжения обучения. По истечении срока академического отпуска, 

предоставленного по медицинским показаниям, студент должен пройти 

медицинское обследование. При этом студенту выдается медицинская 

справка установленной формы, которую он вместе с личным заявлением на 

имя ректора представляет в деканат не позднее, чем за неделю до начала 

занятий после окончания срока предоставления академического отпуска. 

2.6. В случае, если студент обучается по договору за счет средств 

юридического и (или) физического лица, во время академического отпуска 

плата за обучение с него не взимается. 



2.7. Обучающиеся в университете имеют право выйти из 

академического отпуска до его окончания, указанного в приказе о 

предоставлении академического отпуска, представив личное заявление с 

указанием даты, с которой они предполагают продолжить обучение, а при 

выходе из академического отпуска, предоставленного по медицинским 

показаниям, также предоставив необходимые документы о возможном 

допуске к занятиям. 

2.8. После выхода из академического отпуска обучающийся 

продолжает обучение на том же курсе, на котором ему был предоставлен 

академический отпуск, с сохранением прежней формы и основы обучения. 

2.9. Если после выхода обучающегося из академического отпуска 

имеет место разница в учебных планах, то она должна быть ликвидирована в 

течение срока, оговоренного в приказе о допуске обучающегося к учебному 

процессу и сроке ликвидации академических задолженностей. 

2.10. Академический отпуск завершается по окончании периода 

времени, на которой он был предоставлен по приказу ректора университета. 

Для выхода из академического отпуска обучающемуся необходимо, не 

позднее, чем за десять календарных дней до окончания установленного срока 

академического отпуска, подать заявление в деканат с просьбой о выходе их 

академического отпуска. Если такого обращения не поступит, действия 

студента будут расценены, как «не выход из академического отпуска», 

вследствие чего он будет отчислен по приказу ректора на основании 

представления декана факультета. 

2.11. Обучающимся, находящимся в академическом отпуске по 

медицинским показаниям, назначаются и выплачиваются ежемесячные 

компенсационные выплаты в соответствии с Постановлением РФ от 3 ноября 

1994 г. № 1206 «Об утверждении порядка назначения и выплаты 

ежемесячных компенсационных выплат отдельным категориям граждан». 
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