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Приложение 2 

Универсальные компетенции и индикаторы их достижения  
Таблица 1. 

Категория 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции  

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции  

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1 Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций 

на основе системного 

подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

ИД-1УК-1. Анализирует проблемную ситуацию как 

систему, выявляя ее составляющие и связи между ними 

ИД-2УК-1. Осуществляет поиск вариантов решения 

поставленной проблемной ситуации на основе 

доступных источников информации 

ИД-3УК-1. Определяет в рамках выбранного алгоритма 

вопросы (задачи), подлежащие дальнейшей разработке. 

Предлагает способы их решения 

ИД-4УК-1..Разрабатывает стратегию достижения 

поставленной цели как последовательность шагов, 

предвидя результат каждого из них и оценивая их 

влияние на внешнее окружение планируемой 

деятельности и на взаимоотношения участников этой 

деятельности 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2 Способен 

управлять проектом на 

всех этапах его 

жизненного цикла 

ИД-1УК-2 Разрабатывает концепцию проекта в рамках 

обозначенной проблемы, формулируя цель, задачи, 

актуальность, значимость (научную, практическую, 

методическую и иную в зависимости от типа проекта), 

ожидаемые результаты и возможные сферы их 

применения 

ИД-2УК-2 Способен видеть образ результата 

деятельности и планировать последовательность шагов 

для достижения данного результата 

ИД-3УК-2 Формирует план-график реализации проекта в 

целом и план контроля его выполнения 

ИД-4УК-2 Организует и координирует работу участников 

проекта, способствует конструктивному преодолению 

возникающих разногласий и конфликтов, обеспечивает 

работу команды необходимыми ресурсами 

ИД-5УК-2 Представляет публично результаты проекта 

(или отдельных его этапов) в форме отчетов, статей, 

выступлений на научно- практических семинарах и 

конференциях 

ИД-6УК-2 Предлагает возможные пути (алгоритмы) 

внедрения в практику результатов проекта (или 

осуществляет его внедрение) 

Командная 

работа и 

лидерство 

УК-3 Способен 

организовать и 

руководить работой 

команды, вырабатывая 

командную стратегию 

для достижения 

поставленной цели 

ИД-1УК-3 Вырабатывает стратегию сотрудничества и на 

ее основе организует работу команды для достижения 

поставленной цели 

ИД-2УК-3 Учитывает в своей социальной и 

профессиональной деятельности интересы, особенности 

поведения и мнения (включая критические) людей, с 

которыми работает/взаимодействует, в том числе 

посредством корректировки своих действий 

ИД-3УК-3 Обладает навыками преодоления возникающих 

в команде разногласий, споров и конфликтов на основе 

учета интересов всех сторон 

ИД-4УК-3 Предвидит результаты (последствия) как 

личных, так и коллективных действий 

ИД-5УК-3 Планирует командную работу, распределяет 

поручения и делегирует полномочия членам команды. 

Организует обсуждение разных идей и мнений 

Коммуникация УК-4 Способен 

применять современные 

ИД-1УК-4 Демонстрирует интегративные умения, 

необходимые для написания, письменного перевода и 



коммуникативные 

технологии, в том числе 

на иностранном(ых) 

языке(ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

редактирования различных академических текстов 

(рефератов, эссе, обзоров, статей и т.д.) 

ИД-2УК-4 Представляет результаты академической и 

профессиональной деятельности на различных научных 

мероприятиях, включая международные 

ИД-3УК-4 Демонстрирует интегративные умения, 

необходимые для эффективного участия в 

академических и профессиональных дискуссиях 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5 Способен 

анализировать и 

учитывать разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

ИД-1УК-5 Адекватно объясняет особенности поведения и 

мотивации людей различного социального и 

культурного происхождения в процессе взаимодействия 

с ними, опираясь на знания причин появления 

социальных обычаев и различий в поведении людей 

ИД-2УК-5 Владеет навыками создания 

недискриминационной среды взаимодействия при 

выполнении профессиональных задач 

Самоорганизаци

я и 

саморазвитие (в 

т.ч. 

здоровьесбереж

ение) 

УК-6 Способен 

определить и 

реализовать приоритеты 

собственной 

деятельности и способы 

ее совершенствования 

на основе самооценки 

ИД-1УК-6 Находит и творчески использует имеющийся 

опыт в соответствии с задачами саморазвития 

ИД-2УК-6 Самостоятельно выявляет мотивы и стимулы 

для саморазвития, определяя реалистические цели 

профессионального роста 

ИД-1УК-6 Планирует профессиональную траекторию с 

учетом особенностей как профессиональной, так и 

других видов деятельности и требований рынка труда 

 

Общепрофессиональные компетенции и индикаторы их достижения  

Таблица 2. 

Категория 

общепрофес-

сиональных 

компетенций  

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции  

Код и наименование индикатора достижения 

общепрофессиональной компетенции  

Общепрофессионал

ьная практика  

ОПК1. Способен использовать 

данные о биологическом статусе 

и нормативные общеклинические 

показатели для обеспечения:  

- ветеринарно-санитарного 

благополучия животных и 

биологической безопасности 

продукции 

 

ИД-1ОПК-1 Использует параметры биологического 

статуса и нормативные общеклинические 

показатели организма животных  

ИД-2ОПК-1 Реализует мероприятия по 

обеспечению  ветеринарно-санитарного 

благополучия животных и биологической 

безопасности продукции   

Учёт факторов 

внешней среды  

ОПК-2. Способен анализировать 

влияние на организм животных 

природных, социально-

хозяйственных, генетических и 

экономических факторов  

ИД-1ОПК-2 Анализирует природные, социально-

хозяйственные, генетические и экономические 

факторы, влияющие на организм животных  

ИД-2ОПК-2 Осуществляет профессиональную 

деятельность с учетом влияния на организм 

животных природных, социально-хозяйственных, 

генетических и экономических факторов  

 

Правовые основы 

профессиональной 

деятельности  

ОПК-3. Способен осуществлять 

профессиональную деятельность 

в соответствии с нормативно-

правовыми актами в сфере АПК  

ИД-1 ОПК-3  Осуществлять профессиональную 

деятельность в соответствии с нормативно-

правовыми актами в сфере АПК  

  

Современные 

технологии, 

оборудование и 

научные основы 

профессиональной 

деятельности  

ОПК-4. Способен использовать в 

профессиональной деятельности 

методы решения задач с 

использованием современного 

оборудования при разработке 

новых технологий и 

использовать современную 

профессиональную методологию 

для проведения 

ИД-1ОПК-4  Использует в профессиональной 

деятельности методы решения задач с 

использованием современного оборудования при 

разработке новых технологий  

ИД-2ОПК-4 Владеет навыками современной 

профессиональной методологии для проведения 

экспериментальных исследований и 

интерпретации их результатов  



экспериментальных 

исследований и интерпретации 

их результатов  

Представление 

результатов 

профессиональной 

деятельности  

ОПК-5. Способен оформлять 

специальную документацию, 

анализировать результаты 

профессиональной деятельности 

и представлять отчетные 

документы с использованием 

специализированных баз данных 

ИД-1ОПК-5  

Оформляет и представляет отчетные документы с 

использованием специализированных баз данных 

в профессиональной деятельности  

 

Анализ рисков 

здоровью человека 

и животных  

 

ОПК-6  

Способен 

анализироват

ь,  

идентифицир

овать оценку  

опасности 

риска  

возникновени

я и  

распростране

ния болезней  

различной 

этиологии  

 

Знает:  

З-ОПК-6.1. 

Риски 

возникновени

я и 

распростране

ния болезней 

различной 

этиологии.  

 
 

ИД-1ОПК-6  Анализирует  и  распознает оценку  

опасности риска возникновения и 

распространения болезней различной этиологии  

 

 

 

 Таблица 3 

Профессиональные компетенции обязательные и индикаторы их достижения 

Задачи 

профессиональн

ой деятельности 

Объект или 

область 

знания 

Код и 

наименование 

обязательной 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения обязательной 

профессиональной компетенции 

Основание 

Тип задач профессиональной деятельности: производственно-технологический 

Реализация 

технологий 

животноводства 

на основе 

глубоких 

профессиональн

ых знаний 

 

Все виды 

сельскохоз

яйственны

х, 

домашних 

и 

промысло

вых 

животных, 

объектов 

аквакульт

уры; 

технологи

ческие 

ПК-1  

Способен разрабатывать 

режимы содержания 

животных, рационы 

кормления, анализировать 

последствия изменений в 

кормлении, разведении и 

содержании животных и на 

этом основании 

совершенствовать 

технологии выращивания и 

содержания животных 

ИД-1ПК-1  Разрабатывает 

режимы содержания 

животных, рационы 

кормления, анализировать 

последствия изменений в 

кормлении, разведении и 

содержании животных 

ИД-2ПК-1   Совершенствует 

технологии выращивания и 

содержания животных 

Профессиональный 

стандарт 

«Селекционер по 

племенному 

животноводству», 

утвержденный 

приказом 

Министерства труда 

и социальной защиты 

Российской 

Федерации от 21 

декабря 2015 г. № 

1034н 

(зарегистрирован 



Контроль за 

организацией и 

проведением 

санитарных и 

профилактическ

их мероприятий 

 

процессы 

производс

тва и 

первичной 

переработ

ки 

продукции 

животново

дства и 

аквакульт

уры; 

корма и 

кормовые 

добавки, 

технологи

ческие 

процессы 

их 

производс

тва 

ПК-2  

Способен осуществлять 

контроль за организацией и 

проведением санитарных и 

профилактических 

мероприятий 

ИД-1ПК-2   Осуществлять 

контроль за организацией и 

проведением санитарных и 

профилактических 

мероприятий 

 

Министерством 

юстиции Российской 

Федерации 20 января 

2016 г., 

регистрационный № 

40666) 

Решение задач в 

производственно

й, 

технологической 

и педагогической 

деятельности 

ПК-3 

Способен формировать и 

решать задачи в 

производственной, 

технологической и 

педагогической 

деятельности, требующие 

углубленных 

профессиональных знаний 

в сфере АПК 

ИД-1ПК-3    Формирует и 

решает задачи в 

производственной, 

технологической и 

педагогической 

деятельности, требующие 

углубленных 

профессиональных знаний в 

сфере АПК 

Разработка и 

внедрение 

научно 

обоснованных 

технологий 

животноводства 

ПК-9  

Способен обосновать и 

внедрить 

биотехнологические 

методы совершенствования 

стада 

ИД-1ПК-9  Обосновывает и 

внедряет 

биотехнологические 

методы совершенствования 

стада 

Консультативная 

помощь 

сельхозтоваропр

оизводителям по 

вопросам 

технологии 

животноводства 

ПК-10  

Способен проводить 

консультации 

сельхозтоваропроизводите

лям по вопросам 

технологии 

животноводства 

 

ИД-1ПК-10   Проводит 

консультации 

сельхозтоваропроизводител

ям по вопросам технологии 

животноводства 

 

Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий 



Разработка и 

управление 

проектами в 

области 

животноводст

ва 

Все виды 

сельскохозяйс

твенных, 

домашних и 

промысловых 

животных, 

объектов 

аквакультуры; 

технологическ

ие процессы 

производства 

и первичной 

переработки 

продукции 

животноводств

а и 

аквакультуры; 

корма и 

кормовые 

добавки, 

технологическ

ие процессы 

их 

производства 

ПК-4  

Способен к 

разработке и 

управлению 

проектами в 

области 

животноводства 

 

ИД-1ПК-4    Разрабатывает и 

управляет проектами в области 

животноводства 

 

Профессиональный 

стандарт 

«Селекционер по 

племенному 

животноводству», 

утвержденный 

приказом 

Министерства труда и 

социальной защиты 

Российской Федерации 

от 21 декабря 2015 г. 

№ 1034н 

(зарегистрирован 

Министерством 

юстиции Российской 

Федерации 20 января 

2016 г., 

регистрационный № 

40666) 

Тип задач профессиональной деятельности: научно-образовательный 

Организация 

научно-

исследовательс

кой 

деятельности, 

направленной 

на 

совершенствов

ание 

технологически

х и 

производствен

ных процессов 

в 

животноводств

е 

Все виды 

сельскохозя

йственных, 

домашних и 

промыслов

ых 

животных, 

объектов 

аквакультур

ы; 

технологиче

ские 

процессы 

производств

а и 

первичной 

переработки 

продукции 

животновод

ства и 

аквакультур

ы; корма и 

кормовые 

добавки, 

технологиче

ские 

процессы их 

производств

а 

ПК-5  

Способен к 

организации научно-

исследовательской 

деятельности, 

направленной на 

совершенствование 

технологических и 

производственных 

процессов в 

животноводстве 

ИД-1ПК-5     Организует научно-

исследовательскую 

деятельность, направленную на 

совершенствование 

технологических и 

производственных процессов в 

животноводстве 

Профессиональный 

стандарт 

«Селекционер по 

племенному 

животноводству», 

утвержденный 

приказом 

Министерства труда и 

социальной защиты 

Российской Федерации 

от 21 декабря 2015 г. 

№ 1034н 

(зарегистрирован 

Министерством 

юстиции Российской 

Федерации 20 января 

2016 г., 

регистрационный № 

40666) 

Использование 

современных 

психолого-

педагогических 

теории и 

методов в 

профессиональ

ной и 

педагогической 

деятельности 

ПК-6  

Способен 

использовать 

современные 

психолого-

педагогические 

теории и методы в 

профессиональной и 

педагогической 

деятельности 

ИД-1ПК-5  Использует 

современные психолого-

педагогические теории и методы 

в профессиональной и 

педагогической деятельности 

Совершенствов

ание, 

использование 

выведенных и 

сохраняемых 

ПК-7  

Cпособен к 

совершенствованию, 

использованию 

выведенных и 

ИД-1ПК-5  Совершенствует 

использование выведенных и 

сохраняемых пород, типов, 

линий животных  

ИД-2ПК-5  Оформляет и 



 

 

 

 

пород, типов, 

линий 

животных; 

оформление и 

представление 

документации 

по результатам 

селекционно-

племенной 

работы с 

животными 

сохраняемых пород, 

типов, линий 

животных; 

оформлению и 

представлению 

документации по 

результатам 

селекционно-

племенной работы с 

животными 

представляет документацию по 

результатам селекционно-

племенной работы с животными 

Разработка 

новых 

подходов и 

методических 

решений в 

области 

проектировани

я и реализации 

программ 

профессиональ

ного обучения, 

СПО и(или) ДО 

ПК-8  

способен к 

разработке новых 

подходов и 

методических 

решений в области 

проектирования и 

реализации 

программ 

профессионального 

обучения, СПО и 

(или) ДО 

ИД-1ПК-5   
Разрабатывает новые подходы и 

методические решения в области 

проектирования и реализации 

программ профессионального 

обучения, СПО и (или) ДО 
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